Lucky Klpsk

Nr wniosku

Wypetnia jednostka

Data ztozenia

Godzina ztozenia

DO PRZEDSZKOLA LUCKY KIDS
w Rzeszowie

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA

Wypetniajgc wniosek nalezy podac¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks

Karny (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 17 z pdin. zm.).

Whiosek nalezy ztozy¢ tylko w jednostce wskazanej na | miejscu listy preferencji w terminie
okreslonym w harmonogramie. Pola oznaczone gwiazdkg * s obowigzkowe do wypetnienia we

whniosku.

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA

Imie/Imiona:* Nazwisko*

PESEL*

W przypadku braku numeru PESEL nalezy poda¢

rodzaj, serie oraz numer innego dokumentu

tozsamosci:

Data urodzenia* dzien miesiac rok

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI WEDtUG KOLEJNOSCI PREFERENCJI*

(mozna wybraé maksymalnie 3 jednostki i grupy rekrutacyjne odpowiednie do wieku dziecka; nalezy zwrdcic
uwage, aby wybrac tylko te grupy rekrutacyjne, ktére sg odpowiednie do wieku dziecka)

L.p.

Nazwa jednostki

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania

Wojewddztwo* Ulica*
Powiat* Nr budynku* Nr lokalu
Gmina* Kod pocztowy*

Miejscowos¢*

Poczta*
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DANE RODZICOW
(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy podac¢ dane opiekunéw prawnych)

Matka/opiekunka prawna Ojciec/opiekun prawny

Stopien pokrewienstwa

Imie i nazwisko*

Telefon*

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Wojewddztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowos¢*

Ulica*

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta*

KRYTERIA PRZYJECIA

Ponizsze informacje bedg stuzy¢ do ustalenia kolejnosci pierwszenstwa przyjecia dziecka do przedszkola.

Nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz poprzez postawienie znaku X w odpowiedniej rubryce, wybierajac
TAK/NIE/Odmowa odpowiedzi. Zaznaczenie odpowiedzi ,Odmowa odpowiedzi”, jest rdéwnoznaczne
z przyjeciem do wiadomosci faktu, iz dane kryterium nie bedzie brane pod uwage na etapie kwalifikowania
dziecka do przedszkola. W przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla kryterium wymagajacego
udokumentowania, nalezy razem z wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

Kryteria podstawowe

Kryterium Dokument potW|er¢3|zaj?cy spetnienie TAK NIE Odmo.wa .
kryterium odpowiedzi
Wielodzietnos¢ rodziny | Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny
kandydata kandydata
Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
Niepetnosprawnoé¢ specjalnego wydane ze wzgledu na
kandydata niepetnosprawnos¢, orzeczenie o

niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
Niepetnosprawnos¢ rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
rodzenstwa kandydata | zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U.z2021r. poz. 573)

Dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriéw podstawowych nalezy ztozy¢é w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub
wyciggu z dokumentu.
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Niepetnosprawnosé
jednego z rodzicow
kandydata

Niepetnosprawnos¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub

o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U.z2021r. poz. 573)

Samotne
wychowywanie
kandydata w rodzinie

Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego
orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka
wspodlnie z jego rodzicem

Objecie kandydata
pieczg zastepcza

Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2020 .
poz. 821 oraz z 2021 r. poz. 159)

Kryteria dodatkowe

Kryterium

Dokument potwierdzajgcy
spetnienie kryterium

TAK

NIE

Odmowa
odpowiedzi

Oboje rodzice/prawni

opiekunowie lub rodzic/prawny
opiekun samotnie wychowujacy
kandydata wskazali Rzeszow jako
miejsce zamieszkania w rocznym

rozliczeniu podatku

dochodowego za rok ubiegty lub
poprzedzajgcy rok ubiegty - 20

punktéw

Kserokopia pierwszej strony
zeznania podatkowego lub
zaswiadczenie z urzedu

Tylko jeden z rodzicow/prawnych skarbowego

opiekunéw kandydata wskazat
Rzeszéw jako miejsce zamieszkania
w rocznym rozliczeniu podatku
dochodowego za rok ubiegty lub
poprzedzajgcy rok ubiegty - 15

punktow

Oboje rodzice/prawni opiekunowie
pracujg, studiujg lub uczg sie w trybie
dziennym lub prowadzg dziatalnos¢
gospodarczg - 10 punktéw

Tylko jeden z

rodzicéw/prawnych opiekunéw
pracuje, studiuje lub uczy sie w
trybie dziennym lub prowadzi
dziatalnos$¢ gospodarczg — 5

punktéw

Zaswiadczenie z zaktadu
pracy, szkoty lub uczelni,
wydruk z CEIDG
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Rodzenstwo kandydata uczeszcza
do danego przedszkola (oddziatu
przedszkolnego, innej formy
wychowania przedszkolnego,
zespotu szkét) — 2 punkty
Jednoczesne ubieganie sie
rodzenstwa o przyjecie do
wybranego przedszkola (oddziatu
przedszkolnego, innej formy
wychowania przedszkolnego) — 1
punkt dla kazdego z rodzenstwa

Oswiadczenie rodzicéw
kandydata do przedszkola o
uczeszczaniu do przedszkola
rodzenstwa

Odmowa

TAK NIE
odpowiedzi

Kandydat mieszka na terenie gminy prowadzgcej nabor

Rodzina wielodzietna - rodzina wychowujgca troje i wiecej dzieci.

Osoba niepetnosprawna - osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

Samotne wychowywanie dziecka - wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osoby rozwiedziong, chyba Ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Piecza zastepcza - rodzina zastepcza (spokrewniona, niespokrewniona, niezawodowa, zawodowa, zawodowa
petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, zawodowa specjalistyczna), rodzinny dom dziecka, placdwka opiekuriczo—
wychowawcza, placdwka opiekunczo-terapeutyczna, interwencyjny osrodek preadopcyjny.

INNE INFORMACIE O DZIECKU

Rodzic dziecka moze przekazac uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu, odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych. Ponizej podane informacje sg informacjami dodatkowymi
i przekazywane s3 dobrowolnie przez rodzica/opiekuna prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pdzn. zm.).
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OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Whniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgcej z art. 233 Ustawy z
dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks Karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pdzn. zm.).

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z péin. zm.) obejmujacymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz przepisami
wykonawczymi. W szczegdlnosci mam $wiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnej rozpatrujacej
niniejszy Wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci wskazanych w powyzszych oswiadczeniach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki bede zobowigzany(a)
potwierdzi¢ wole korzystania z ustug jednostki w terminie podanym w harmonogramie postepowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomos¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreslenie dziecka
z listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w jednostce.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
swobodnym przeptywem takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODO”) informujemy, ze:

VL.

VIL.

VIIL.

Administrator danych: Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji sg jednostki wskazane na liscie preferencji.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Dane kontaktowe 10D dostepne sg na stronie internetowej oraz
w siedzibie jednostki wskazanej na liscie preferencji. Nalezy pamietaé, ze powyzsze dane stuza wyfacznie do
kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych
nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegdélnosci informacji o ofercie
edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych: Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — bedg
przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji do wybranych jednostek. Podstawg przetwarzania danych jest:
art. 6 ust. 1lit. c) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Odbiorcy danych osobowych: W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane bedg udostepniane wyfgcznie
podmiotom uprawnionym. Dane mogg by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwrdci sie o to uprawniony organ
w ramach prowadzonego przez siebie postepowania (np. policja, prokuratura, sad). Informacje dotyczace
prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania
i przyjecia kandydata bedg pomiedzy jednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia
procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.
Okres przechowywania danych osobowych: Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane
przez jednostke, do ktérej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym kandydat
uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe). Jednostki, do ktérych kandydat nie
zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora jednostki
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym
wyrokiem, wéwczas dane s3 przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku.
Prawa osob, ktorych dane dotycza:
1. Przystuguje Pani/Panu prawo do:
a) dostepu do tresci danych osobowych oraz sprostowania (poprawiania) w przypadku, gdy dane
osobowe s3 nieprawidtowe lub niekompletne,
b) zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) w przypadku, gdy:
e dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktérych byly zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane;
e dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem;
e dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego
zZ przepisOw prawa;
c) wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach jest obowigzkowe i jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym korzystanie z
pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegolnych kryteridw naboru, co wynika z przepiséw Rozdziatu 6
ustawy prawo oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych
zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w
tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteriow
pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteridw.
Inne informacje: W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do jednostki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie
zadnych profili kandydatéw. Dane nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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